
아침에 일어났을 때 회사에
가기 싫을 때가 많다.

엉뚱한 생각으로 주변 사람을
당황케 할 때가 많다.

문제가 발생하면 누구의 잘못
일까를 먼저 생각한다.

하나의 문제에 여러 답이 생각
날 때가 많다.

다른 사람이 하는 이야기는 귀
에 잘 들어오지 않는다.

시작하는 일은 많은데 끝내는
일은 적다.

새로운 일을 하게 되면 설레지
않고 두렵기만 하다.

업무 시갂에 다른 생각을 자주
한다.

웃기는 이야기를 잘 지어내며
다른 사람들도 재미있다고 한다.

남들이 보지 못하는 세부적인
것도 잘 보는 편이다.

멍하게 있을 때 웃고 있는
경우가 많다.

참다랑어 유형은 아이디
어가 많고 새로운 가능성
을 탐색해낼 수 있는 능력
을 가짂 인재입니다. 
다른 사람들보다 상상력
과 창의력이 높기 때문에
새로운 영역을 개척하는
선구자가 될 가능성이 많
습니다. 
하지만 지루하고 반복적
인 일을 싫어하며 쉽게 싫
증을 내는 경향이 있습니
다.

연어형 인재는 참다랑어
가 될 수 있는 자질을 갖
추고 있지만 용기와 결단
력이 다소 부족해 결정적
인 순갂 한발 물러나는 약
한 모습을 보이기도 합니
다. 
유머감각이 탁월하고 긍
정적인 세계관을 갖고 있
으므로, 보다 자유롭고 적
극적인 자세로 살다보면
참다랑어형 인재가 될 수
있지만 갈치형으로 다운
그레이드 될 소지도 있는
유형입니다.

대부분의 사람들에게 해
당되는 표준 유형으로 일
과 인생을 적당히 즐길 줄
알고 인갂관계도 좋으며
자기애도 높습니다. 
하지만 튀는 것을 별로 좋
아하지 않기 때문에 집단
안에 있으며 소위 대세에
따라 행동하는 소심함을
보이기도 합니다. 
적절한 동기부여와 자기
관리를 통해 보다 짂취적
인 삶을 살 필요가 있습니
다.

종이물고기 유형은 삶에
대한 열정이 희박하고 게
으르며 냉소적입니다. 
하루하루 생각 없이 살고
다른 사람에 대한 배려와
관심도 없으며 새로운 것
에 대한 호기심도 부족합
니다. 모듞 것이 자기중심
적이며 헛된 자존심으로
가득 차 있습니다. 
이 유형은 드물게 발견되
지만, 정신적으로 큰 충격
을 받거나 엄청난 상실감
을 경험한 직후 잠깐 동안
이 유형으로 빠지는 사람
도 있습니다.


